Modul — Nr. 909 Wahlpflichtfach
Bezeichnung Academic Writing & Meetings and Negotiations
Verantwortliche Gabriele Marx-Tilp
Titel der Lehrveranstaltung(en) A — Academic Writing

B — Meetings and Negotiations
Prifungsbezeichnung Academic Writing & Meetings and Negotiations
Fachsemester lund?2
Art der Lehrveranstaltung Sprache | Seminar Englisch
SWS/ ECTS/ Workload 4 5 150
Formale Teilnahmebedingungen Englischkenntnisse der Niveaustufe B2 GER und hdher

1. Inhalte und Qualifikationsziele

Inhalte:

Das Modul gliedert sich in zwei Lehrveranstaltungen:
A Academic Writing

Die Studierenden erhalten anhand von Beispielen und Analysen grundlegende Kenntnisse zur Erstellung von
.papers, reports and journal articles” in englischer Sprache. Sie erwerben Wissen (iber die sprachlichen Beson-
derheiten der Schriftsprache Englisch als Wissenschaftssprache fiir den Gebrauch in einem professionellen Kon-
text. Die Studierenden kénnen Informationen aus Fachtexten und Internetquellen inhaltlich richtig erfassen und ei-
gene Textproduktionen zu studienrelevanten Forschungsergebnissen in der Fremdsprache erstellen. Sie erlernen
den Umgang mit Primar- und Sekundarquellen sowie die Ublichen Referenzmethoden und Zitierweisen. Die Be-
sonderheiten der jeweiligen Textsorte werden in einer ,Schreibwerkstatt® in die Praxis umgesetzt.

B Meetings and Negotiations

Die Studierenden erhalten grundlegende Kenntnisse zur Fiihrung von formellen Besprechungen/ Meetings / Sit-
zungen in englischer Sprache. Sie kennen die Positionen und Funktionen der Sitzungsteilnehmer und kdnnen ver-
schiedene Rollen auskleiden. Sie agieren moderierend und vermittelnd und nehmen unterschiedliche Redeabsich-
ten wahr. Sie reagieren auf Besonderheiten der einzelnen Teilnehmer auch vor dem Hintergrund kultureller Unter-
schiede.

2. Lehrformen

4 SWS Seminar (Gruppenarbeit und Schreibwerkstatt)

3. Voraussetzung fir die Teilnahme

Englischkenntnisse der Niveaustufe B2 und hoher.

4, Verwendbarkeit

Das Modul vermittelt Sprachkenntnisse fir den praxisgerechten Einsatz in internationalen Teams sowie globalen
Wirtschafts- und Wissenschaftsszenarien.

5. Voraussetzungen fir die Vergabe von Leistungspunkten

Die beiden Lehrveranstaltungen werden getrennt gepruft. A: schriftliche Hausarbeit; B: mindliche Prifung. Beide
Prufungen missen mit mindestens ,ausreichend” bewertet sein; die Ergebnisse der beiden Teilleistungen werden
linear miteinander verrechnet und ergeben die Modulnote.

6. Leistungspunkte und Noten

In dem Modul werden Leistungspunkte und Noten getrennt ausgewiesen.

7. Haufigkeit des Angebots

Das Modul wird - beginnend im Sommersemester - in jedem Studienjahr angeboten.

8. Arbeitsaufwand (work load)

Die Arbeitsbelastung besteht im Wesentlichen im Besuch des Seminars mit aktiver Teilnahme der Studierenden
(45 h), der Vor- und Nachbereitung des behandelten Stoffes (60 h), sowie der Vorbereitung der Hausarbeit und
der mindlichen Prufung (45 h). Die gesamte Arbeitsbelastung umfasst 150 h; dies entspricht 5 ECTS Credits.

9. Dauer

2 Semester




